Na temelju Clanka 29. stavka 3. podstavka 2. i Clanka 155. stavka 1. podstavka 5. Statuta Osnovne
$kole Pre¢ko, Zagreb, Dekaniéi 6, Skolski odbor Osnovne $kole Preéko (u daljem tekstu: Odbor) na
XXV. sjednici odrzanoj 21. 4. 2016. godine donio je

POSLOVNIK O RADU SKOLSKOG ODBORA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Odbor ima sedam ¢&lanova, od kojih jednog ¢lana bira i razriesuje Radnicko vijece, a ako
radnicko vije€e nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem,
na nacin propisan Zakonom o radu za izbor radnic¢kog vije¢a koje ima samo jednog ¢lana, a ostalih
Sest ¢lanova imenuje i razrieSava:

o UCiteljsko vijeée dva ¢lana iz reda uditelja i struénih suradnika,

e Vijede roditelja jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

e Osnivaé tri ¢lana samostalno.

Poslovnikom o radu Skolskog odbora (u daljem tekstu: Poslovnik) ureduje se:

e pripremanje sjednica,
e sazivanje sjednica, dostavljanje poziva i radnih materijala,
e vodenje sjednica i nadin odlu¢ivanja ¢lanova,
e polozaj, prava i obveze Elanova Odbora i drugih osoba,
e izvjedcivanje radnika i utenika Skole te osnivada o radu tijela,
» rjeSavanje drugih pitanja zna¢ajnih za rad i odluéivanje na sjednicama.

Clanak 2.
Odredbe Poslovnika primjenjuju se na ¢lanove, te na druge osobe koje su nazoéne na
sjednicama i sudjeluju u radu Odbora.

Clanak 3.
O pravilnoj primjeni odredaba ovoga Poslovnika brine se predsjednik Odbora ili zamjenik.

Il. SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA

1. Sazivanje i pripremanje sjednica

Clanak 4.
Odbor radi na sjednicama.
Sjednice Odbora odrzavaju se u prema potrebi.
Sjednice Odbora odrzavaju se u sjedistu Skole.



Clanak 5.
Uz Clanove tijela na sjednicama mogu biti nazoéne i druge osobe koje su pozvane na
sjednicu.
Ako pojedini ¢lan Odbora smatra da neka od pozvanih osoba ne treba biti nazoéna na
sjednici, mozZe predloziti da ta osoba napusti sjednicu.
O prijedlogu iz stavka 2. ovoga ¢lanka odlu¢uje Odbor.

K9nstituiranje ékolskog odbora

Clanak 6.
Odbor se moze konstituirati ako je imenovana veéina &lanova Qdbora.
Konstituirajucu sjednicu Odbora saziva ravnatelj najkasnije u roku od 15 dana nakon $to je
imenovana vecdina ¢lanova Odbora.
Najstariji ¢lan Odbora rukovodi radom konstituirajuée sjednice do izbora predsjednika.

Clanak 7.
Dnevni red konstituirajuce sjednice sadrzi :
e izvjesCe predsjedavatelja sjednice o imenovanim &lanovima tijela
e verifikacija mandata imenovanih ¢lanova tijela
e izbor predsjednika i zamjenika predsjednika tijela.
U dnevni red konstituirajuée sjednice mogu se uvrstiti i druga pitanja o kojima je neophodno
raspravljati i odluciti na toj sjednici.

Clanak 8.
Verifikacija (potvrdivanje) mandata ¢lanova obavlja predsjedavatelj sjednice provjerom
identiteta pojedinog ¢lana s podacima iz akta o imenovanju.

Clanak 9.
Mandat ¢lanova Odbora te¢e od dana konstituiranja .

Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika

Clanak 10.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Odbora moze biti izabran svaki &lan Odbora prema
osobnoj ili prihvacenoj kandidaturi.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Obora biraju se na &etiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Odbora &lanovi Odbora glasuju
javno dizanjem ruke.

Nakon izbora predsjednika Odbora predsjedavatelj sjednice iz &lanka 6. stavka 3. predaje
predsjedniku dalje vodenje sjednice Odbora.

O konstituiranju Odbora ravnatelj je duzan izvijestiti osnivada najkasnije u roku do tri (3) dana
od dana konstituiranja.



Pripremanje sjednice

Clanak 11.

Predsjednik Odbora priprema i razmatra materijale za sjednice i obavlja druge poslove
vezane za pripremanje sjednice.

U pripremi sjednica predsjedniku pomaze ravnatelj ili druge osobe koje obavljaju poslove u
svezi s pitanjima za raspravu na sjednici.

Sjednice se moraju pripremiti tako da se rad na sjednici odvija uéinkovito i ekonomi¢no, a
odluke donose pravodobno i u skladu s propisima i opéim aktima Skole.

Ako predsjednik tijela ocijeni da pripremljeni materijal za sjednicu nije dovoljno struéno ili
precizno uraden ili dokumentiran, vratit ¢e ga na doradu ili ga neée uvrstiti za sjednicu.

Prijedlog dnevnog reda

Clanak 12,
Prijedlog dnevnog reda sjednice sastavlja predsjednik Odbora. Kod predlaganja dnevnog
reda predsjednik je duzan voditi racuna:
e da se u dnevni red uvrste predmeti o kojima je tijelo ovlasteno raspravljati i odlucivati
¢ da dnevni red ne bude preopsezan
e da predmeti o kojima ¢e se raspravljati i odludivati na sjednici, budu obradeni,
potkrijepljeni podacima i obrazloZeni tako da se ¢lanovi mogu upoznati s predmetom i
o njemu raspravljati i odlucivati na istoj sjednici.

Sazivanje sjednice

Clanak 13.
Sjednicu saziva predsjednik Odbora, a u slu¢aju njegove sprije¢enosti njegov zamjenik.
Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati svaki élan Odbora.
Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu ako to trazi 1/3 ¢lanova Odbora ili ravnatel;.
Ako predsjednik ne izvr§i obvezu iz stavka 3. ovoga €lanka, a radi se o zakonitosti rada Skole,
sjednicu Odbora ovlasten je sazvati ravnatel,.

Poziv na sjednicu

Clanak 14.

Poziv na sjednicu dostavlja se:
¢ Clanovima Odbora,
e ravnatelju,
e izvjestiteljima o pojedinim predmetima dnevnoga reda
e drugim osobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Poziv za sjednicu Odbora u pravilu se dostavlja elektroni¢kom postom najkasnije tri (3) dana

prije odrzavanja sjednice.



U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica Skolskog odbora moze se
sazvati usmeno odnosno telefonskim putem.

Jedan primjerak poziva sa prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se na oglasnu plocu
Skole u roku iz stavka 2. ovog ¢lanka.

Clanak 15,
Predsjedavatelj vodi ratuna da o sazvanoj sjednici i predlozenom dnevnom redu
pravovremeno budu obavijesteni svi ¢lanovi tijela, te drugi sudionici u radu te sjednice.

Dostavljanje materijala

Clanak 16.
Clanu Odbora uz pisani poziv na sjednicu dostavljaju se i pripremni materijali za sjednicu |
zapisnik s prethodne sjednice Odbora.
Clanu Odbora moraju biti dostupni svi materijali koji se odnose na raspravu i odlu¢ivanje na
sjednici.

Clanak 17.
Pisani poziv za sjednicu obvezno sadrzi:
e mjesto, dan i vrijeme odrzavanja sjednice
e prijedlog dnevnog reda
e potpis predsjednika.

2, Tijek sjednice

Predsjedavanje sjednici

Clanak 18.
Sjednici predsjedava predsjednik Odbora, a u slu¢aju njegove sprijeéenosti zamjenik
predsjednika (u daljem tekstu: predsjedavatelj).

Pravo odlu¢ivanja

Clanak 19.
Pravo odludivanja na sjednici imaju samo ¢lanovi Odbora.
Ostali nazo¢ni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspravi uz prethodnu suglasnost
predsjedavatelja, ali bez prava odlu¢ivanja.



Podetak sjednice

Clanak 20.
Prije pocetka sjednice predsjedavatelj provjerava je li sjednici nazoéna potrebna vecina
¢lanova Odbora.
Predsjedavatelj utvrduje koji su od ¢lanova izostali sa sjednice.
Ako je na sjednici nazoéan dostatan broj ¢lanova u skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka,
predsjedavatelj zapoéinje sjednicu.

Dnevni red

Clanak 21.

Dnevni red sjednice utvrduju &lanovi na temelju prijedloga dnevnog reda koji je naznacen u
pozivu za sjednicu.

Svaki ¢lan ima pravo predloziti dopunu ili izmjenu dnevnog reda, i to
- ako dopuna po svom sadrzaju ne trazi posebne pripreme ili podatke koji se ne mogu odmah
pribaviti
- odnosno izmjenu ukoliko se to¢ka dnevnog reda nije odgovarajuce pripremila ili ukoliko nema
potrebnog izvjestitelja.

O utvrdivanju, dopuni ili izmjeni dnevnog reda odluc¢uje Odbor potrebnom vecinom.

Predsjedavatelj sjednice proglasava utvrdeni dnevni red.

Utvrdeni dnevni red ne moze se mijenjati tijekom sjednice.

Clanak 22.
Nakon utvrdenog dnevnog reda prelazi se na rad i odluéivanje o predmetima dnevnog reda,
redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.

Primjedbe i dopune zapisnika

Clanak 23.
Predsjedavatelj Odbora poziva ¢&lanove da iznesu primjedbe ili dopune na zapisnik s
prethodne sjednice.
Clanovi Odbora odlu¢uju o iznesenim primjedbama, a nakon toga glasuju o prihvaéanju
zapisnika s prethodne sjednice.
Stavak 2. ovoga ¢lanka ne primjenjuje se na konstituiraju¢u sjednicu.

Clanak 24.
Primjedbe odnosno dopune na zapisnik iz ¢lanka 23. stavka 1. ovoga Poslovnika ¢lanovi
Odbora mogu dati u pisanom obliku kada je zapisnik dostavljen &lanovima uz poziv za sjednicu.
Primjedbe ili dopune na zapisnik vr$e se na prvoj iduéoj sjednici kolegijalnog tijela.
Ako zapisnik nije dostavljen uz poziv za sjednicu, ¢lanovi na sjednici daju primjedbe usmeno.



Rasprava

Clanak 25.
Materijale na sjednici obrazlaze ravnatelj ili osoba koja je materijal pripremila, odnosno na
koju se materijal odnosi.
Kada su Clanovima dostavljeni materijali za sjednicu na temelju kojih se donosi odredena
odluka ili zakljucak, izvjestitelj je duzan samo kratko iznijeti sadrzaj materijala.

Clanak 26.
Na sjednici nitko ne moze govoriti dok ne dobije rije¢ od predsjedavatelja sjednice.
Predsjedavatelj daje rije¢ prijavljenima za raspravu prema redoslijedu kojim su se prijavili.
lzvan reda prijavljivanja predsjedavatelj ¢e dati rije¢ izvjestitelju o odredenoj tocki dnevnog
reda ako on to zatraZi ili ako je to potrebno zbog dopunskog objasnjenja pojedinog predmeta.

Clanak 27.
Osoba koja sudjeluje u raspravi, moze o istom predmetu govoriti viSe puta, ali samo uz
dopustenje predsjedavatelja.
Na prijedlog predsjedavatelja ili ¢lana, Odbor moze odluéiti da se uskrati rije¢ sudioniku u
raspravi koji je ve¢ govorio o istom predmetu.
Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi sudionik ima tek nakon $to zavrse s izlaganjem
osobe koje su se prvi put prijavile i dobile rijec.

Clanak 28.
Sudionik u raspravi koji dobije rije¢, obvezan je pridrzavati se predmeta rasprave prema
utvrdenom dnevnom redu.
Ako se sudionik u raspravi u svom izlaganju udalji od predmeta o kojem se raspravlja,
predsjedavatelj ga treba upozoriti da se pridrzava dnevnog reda.
Ako isti ne postupi prema upozorenju, predsjedavatelj je ovlasten uskratiti mu dalje
sudjelovanje u raspravi o toj to¢ki dnevnog reda.

Clanak 29.
Sudionik u raspravi duzan je govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge za rieSavanje predmeta
o kojima se raspravlja.
Predsjedavatelj sjednice duzan je skrbiti se da sudionika u raspravi nitko ne smeta za vrijeme
njegova izlaganja.
Clanak 30.
Odbor na prijedlog predsjedavatelja ili drugog ¢lana moze odluéiti da se rasprava o pojedinom
predmetu prekine i da se predmet ponovno proudi ili dopuni, odnosno da se pribave dodatni podaci
za iduéu sjednicu.

Clanak 31.
Kada se na sjednici raspravlja o podacima ili ispravama koje predstavljaju poslovnu ili drugu
tajnu, predsjedavatelj ¢e upozoriti ¢lanove Odbora i ostale nazo¢ne da se ti podaci ili isprave
smatraju tajnom i da su ih svi duzni ¢uvati kao tajnu.



Clanak 32.

Rasprava o pojedinoj to¢ki dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionici u raspravi ne
zavr$e svoja izlaganja.

Kada predsjedavatelj utvrdi da vise nema prijavljenih sudionika u raspravi o odredenom
predmetu, zakljucit ¢e raspravu.

Na prijedlog predsjedavatelja ili drugog ¢lana Odbor moze odluciti da se rasprava o
pojedinom predmetu zakljuéi i prije nego $to svi prijavljeni dobiju rije¢, ako je predmet dovoljno
razmotren i 0 njemu se moze valjano odlugiti.

3. Odrzavanje reda i stegovne mjere

Stegovne mjere

Clanak 33.
Svakoj osobi koja sudjeluje u radu na sjednici, ukoliko se ne pridrzava reda i ne postuje
odredbe ovoga Poslovnika, mogu se izreéi ove stegovne mjere:
e opomena
e oduzimanje rijeéi
e udaljavanje sa sjednice.

Opomena

Clanak 34.
Opomena se izrice osobi koja svojim ponasanjem ili izlaganjem na sjednici odstupa od
dnevnog reda ili remeti rad sjednice.
Opomenu izri€e predsjedavatelj sjednice.

Oduzimanije rijeci

Clanak 35.

Mjera oduzimanja rijeéi izrice se osobi koja svojim ponasanjem, izjavama ili nepostivanjem
odredaba ovoga Poslovnika remeti rad sjednice, a veé prije toga joj je na istoj sjednici izre¢ena
opomena.

Mjeru oduzimanija rijedi izri¢e predsjedavatelj sjednice.

Udaljavanje sa sjednice

Clanak 36.
Mjera udaljavanja sa sjednice izri¢e se osobi koja ne postupa prema nalogu predsjedavatelja,
a kojoj je ranije izre¢ena mjera oduzimanja rijeci ili koja na drugi naéin toliko narusava red i krsi
odredbe ovoga Poslovnika da dovodi u pitanje daljnje odrzavanje sjednice.
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Mijeru udaljavanja sa sjednice, na prijedlog predsjedavatelja, izriCe Odbor.

Osoba kojoj je izreCena mjera udaljavanja sa sjednice, duzna je odmah napustiti prostor u
kojem se odrzava sjednica.

Udaljavanje sa sjednice odnosi se samo na sjednicu na kojoj je ova mjera izreCena.

4. Odgadanje i prekid sjednice

Odgadanje sjednice

Clanak 37.
Sjednica Odbora odgodit e se kada nastupe okolnosti koje onemoguéuju odrzavanje
sjednice u zakazano vrijeme.
Sjednica ¢ée se odgoditi i kada se prije zapo&injanja sjednice utvrdi da na sjednici nije
nazocan potreban broj ¢lanova tijela.
Sjednicu odgada predsjedavatelj sjednice.

Prekid sjednice

Clanak 38.
Sjednica se prekida:

e kada se tijekom sjednice broj nazo¢nih ¢lanova smaniji ispod broja potrebitog za odrzavanje
sjednice

e kada dode do tezeg remecenja reda na sjednici, a predsjedavatelj nije u mogucénosti odrzati
red primjenom stegovnih mjera iz ovoga poslovnika

e kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne podatke ili isprave. Sjednicu prekida
predsjedavatelj sjednice.

Ako pojedini ¢lan smatra da nema razloga za prekid sjednice, on moze predloziti da se
sjednica nastavi.

Odluku o nastavku sjednice prema stavku 3. ovoga ¢lanka donosi Odbor.

Clanak 39.
Kada je sjednica odgodena ili prekinuta, predsjedavatelj izvjes¢uje nazocne ¢lanove o novom
vremenu odrzavanja sjednice.

5. Odlucivanje na sjednici

Clanak 40.
Nakon zavrSene rasprave o pojedinoj to¢ki dnevnog reda pristupa se odludivanju.
Prije glasovanja predsjedavatelj oblikuje prijedlog odluke ili zaklju¢ka koji se treba donijeti u
svezi s pojedinom tockom dnevnog reda.



Nacin odlué¢ivanja

Clanak 41.
Odbor odlucuje javnim glasovanjem, osim kada je Statutom ili odlukom Odbora odredeno da
se o pojedinom pitanju glasuje tajno.
Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaénjavaju za ili protiv prijedioga.
Clanovi glasuju tajno tako da na glasackom listiéu zaokruze redni broj ispred osobe ili
prijedloga za koji glasuju.

Clanak 42.
Odbor odlu¢uje veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.
Rezultate glasovanja utvrduje predsjedavatelj sjednice.
Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelj sjednice objavljuje je li odredeni prijedlog
usvojen ili odbijen.
Odluke Odbora potpisuje predsjedavajudi.

Tajno glasovanje

Clanak 43.

U sluCaju tajnog glasovanja predsjedavatelj Odbora vodi postupak tajnog glasovanja,
utvrduje prijedlog odluke ili zaklju¢ka o kojem se glasuje, sastavlja glasacki listi¢, daje upute o nacinu
glasovanja, te nakon provedenog glasovanja, utvrduje broj vazecih i nevazecih listi¢a, prebrojava
glasove s vazecih listiéa u prisustvu ¢lanova Odbora, te utvrduje rezultate glasovanja i o tome
izvjescéuje Odbor.

Clanak 44.

Broj glasackih listi¢a mora biti jednak broju ¢lanova Odbora nazoénih na sjednici na kojoj se
provodi tajno glasovanje.

Glasacki listi¢ sadrzi naziv i sjediste Skole, naziv tijela koje provodi glasovanje, mjesto i
datum, naziv ,glasaéki listi¢" s naznakom za $§to se vrsi glasovanje, redni broj ispred prijedloga s
naznakom prijedloga glasovanja, upute za glasovanje, te potpis predsjedavajuceg Odbora i pecat
skole.

Tajno glasovanje se odvija na sjednici Odbora.

Clanak 45.
Glasacki listi¢ na kojem se nesto krizalo, popunjavalo, dopisivalo ili koji nije popunjen u skladu
sa Clankom 41. stavkom 3. ovog Poslovnika je nevazedi listic.

Clanak 46.
Kod odiucivanja o obvezama radnih tijela ili pojedinaca mora biti razvidno tko je izvrsitelj, u
kojem roku i na koji ¢e nacin izvijestiti ¢lanove Obora o izvr$enju obveze.

Clanak 47.
Nakon sto je iscrplien dnevni red i svi predmeti predvideni dnevnim redom raspravljeni i o
njima odlu€eno, predsjedavatelj zakljucuje sjednicu.
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lIl. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA

Clanak 48.

Clan Odbora ima prava i duznosti;
¢ nazotiti sjednicama Odbora i sudjelovati u radu,
e postavljati pitanja predsjedniku i drugim osobama koje sudjeluju u radu na sjednici,
o podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njima raspravlja i odlu€uje na sjednicama,
¢ sudjelovati na sjednicama radnih tijela koje osniva Odbor,
o prihvatiti izbor u radna tijela ako Odbor donese takvu odluku,

Prava i duznosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka su osobna i ¢lan ih ne moze prenijeti.

Clanak 49.
Clanovima Obora moraju biti dostupni svi materijali koji se odnose na raspravu i odlugivanje
na sjednici.

Clanak 50.
Clan Odbora moze od ravnatelja Skole traZiti obavijesti i na uvid materijale, analize i druge
tekstove koji su mu kao ¢lanu tijela potrebni.

Clanak 51.
Clan Odbora duzan je Suvati poslovnu tajnu i druge povjerljive podatke o Skoli koje dozna u
obavljanju duznosti ¢lana.
Clan koji postupi suprotno stavku 1. ovoga &lanka, odgovoran je Skoli prema opéim propisima
obveznog prava.

Clanak 52.
Za vrijeme dok obavlja duznost ¢lana Odbora, ¢lan ne smije koristiti ni isticati podatke o svom
Clanstvu na nadin kojim bi ostvario neke interese ili povlastice.

Clanak 53.

Clan Odbora bit ée razrijesen ¢lanstva u Odboru i prije isteka mandata:
- kada to sam zatrazi,
- kada Odbor utvrdi da ¢&lan ne ispunjava obveze utvrdene zakonom, osnivagkim aktom ili
Statutom,
- kada to zatrazi prosvjetni inspektor,
- kada ¢lan imenovan od Ugiteljskog vije¢a bude pravomocéno osuden ili kada protiv njega bude
pokrenut kazneni postupak zbog osnovane sumnje o pocinjenju kaznenog djela iz ¢lanka 1086.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
- ako ponasanjem povrijedi ugled i obvezu koju obnasa,
- bez opravdanog razloga ne prisustvuje na tri uzastopne sjednice,
- ako mu kao uditelju ili stru€nom suradniku prestane radni odnos,
ako djetetu ¢lana imenovanog od Vijeéa roditelja prestane status redovnog uéenika Skole
Mandat ¢lanu Odbora iz reda roditelja prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je
prestalo Skolovanje u¢enika u skoli.

Clanak 54.
RazrjeSenje ¢lana Odbora pokreée Odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo kojega je imenovalo
za ¢lana Qdbora.
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RazrjeSenje ¢lana Odbora iz reda ucitelja i struénih suradnika i razrie$enje ¢lana Odbora iz
reda roditelja UCiteljsko vije¢e, odnosno Vijecée roditelja utvrduju po istom postupku kao i imenovanje
kandidata za ¢lanove Odbora.

Clanak 55.

Odbor mozZe biti raspusten i prije isteka mandata ako ne ispunjava obveze utvrdene zakonom,
aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako te poslove obavlja na nadin koji ne omoguduje redovito
poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

Odluku o raspustanju Odbora donosi Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport (u daljnjem
tekstu: Gradski ured).

Odlukom o raspustanju imenuje se Povjerenstvo koje priviemeno zamjenjuje Odbor.

Clanak 56.
Kada pojedinom ¢lanu Odbora prijevremeno prestane mandat provest ¢e se dopunski izbori.
Mandat ¢lanu Odbora koji je izabran na dopunskim izborima traje do isteka mandata
razrijeSenog ¢lana.

IV. ZAPISNIK | AKTI SA SJEDNICE

Clanak 57.
O radu sjednice Odbora vodi se zapisnik.
Sjednica se moze tonski snimati.
Zapisnik vodi tajnik Skole ili osoba koju odredi predsjednik Skolskog odbora u dogovoru sa
ravnateljem.

Clanak 58.

Zapisnik ima obiljezje isprave kojom se potvrduje rad i oblik rada Odbora. Zapisnik sadrzi:
redni broj, mjesto i vrijeme odrZzavanja sjednice, ime i prezime predsjedavatelja, broj élanova
azocnih odnosno nenazoénih na sjednici.

broj i imena ¢lanova koji su opravdali svoj izostanak.

imena ostalih osoba nazocnih na sjednici.

potvrdu da je na sjednici nazo¢an potreban broj ¢lanova za pravovaljano odlugivanje.

predlozZeni i usvojeni dnevni red.

tijek rada na sjednici i predmete o kojima se raspravljalo, te imena osoba koje su sudjelovale
raspravi i sazet prikaz njihova izlaganja.

rezultate glasovanja o pojedinim prijedlozima odnosno toékama dnevnog reda.

izdvojeno misljenje pojedinog ¢lana, ako on zatrazi da se to unese u zapisnik.

vrijeme zakljudivanja ili prekida sjednice.
0. potpis predsjedavatelja sjednice i zapisni¢ara.

Zapisnik se vodi na sjednici tijela, a Cistopis zapisnika se izraduje u potrebnom broju
primjeraka.

SOONCOODdWNI

Clanak 59.
Cistopis zapisnika potpisuju predsjedavatelj sjednice na koju se zapisnik odnosi, te
zapisnicar.
Po jedan primjerak Cistopisa zapisnika dostavlja se predsjedniku i ¢lanovima, jedan primjerak
ravnatelju, a jedan primjerak se ¢uva u pismohrani Skole.
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Clanak 60.
Ako se zapisnik sastoji od vise listova, svaki list (stranica) mora biti oznacen rednim brojem.

Clanak 61.
Ako je u zapisniku bilo 8to pogresno zapisano, dopusteno je pogresku precrtati, s tim da
ostane vidljivo to je prvobitno bilo zapisano.
Ispravak se moze uciniti izmedu redova ili na kraju zapisnika. Ispravak ¢e svojim potpisom
ovjeriti predsjedavatelj sjednice i zapisnicar.

Clanak 62.
Odluke i zakljuéci unose se u zapisnik u obliku u kakvom su doneseni.
Opce odluke i zaklju¢ci iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu se objaviti u obliku skraéenog
zapisnika.
Skraceni zapisnik koji se odnosi na sve radnike i u¢enike Skole objavljuje se na oglasnoj plogi
i mreznim stranicama Skole.
O objavljivanju skracenog zapisnika brinu se predsjednik i ravnatel].

Uvid u zapisnik

Clanak 63.

Svakom radniku ili uéeniku koji je prema zakonu pokrenuo postupak zastite ste¢enih prava,
predsjednik kolegijalnog tijela mora na njegov zahtjev omoguditi uvid u zapisnik sa sjednice
kolegijalnog tijela koji se odnosi na zastitu tih prava.

Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogu se davati pravosudnim i upravnim tijelima izvan
Skole samo na njihov pisani zahtjev.

Zapisnici kolegijalnih tijela Suvaju se u skladu s propisima koji se odnose na zastitu arhivske
grade.

Clanak 64.
Tekst opceg ili pojedinacnog akta koji je na sjednici donijelo kolegijalno tijelo, potpisuje
oredsjedavatelj te sjednice i ravnatel,.

V. RADNA TIJELA

Clanak 65.
Odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine za prouc¢avanje pitanja, pripremanje
prijedloga akata i druge poslove.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi
odredena zadaca.
Odbor moze u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno pojedinog &lana.

Clanak 66.

Za &lanove povijerenstava i radnih skupina imenuju se radnici Skole uz njihovu prethodnu
suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikova ugovorna radna obveza.
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Iznimno kada je propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati sastav koji
se ne moze osigurati od radnika Skole ili kada je to prema naravi zadace potrebno, Odbor moze za
&lanove povjerenstva ili radne skupine imenovati i osobe izvan Skole uz njihovu suglasnost.

VI. DAVANJE SUGLASNOSTI ZA ZAPOSLJAVANJE RADNIKA

Clanak 67.

Ravnatelj ¢lanovima Odbora elektronickom postom predlaZze kandidata za zasnivanje radnog
odnosa do 60 dana (bez raspisivanja javnog natjecaja).

Clanovi Odbora o zapo$ljavanju ¢e se izjasniti putem elektroni¢ke posdte na nadin da se
ocituju o kandidatu kojega predlozi Ravnatel;.

Za valjanu suglasnost potrebno je da se vecéina svih ¢lanova Odbora pozitivno ocituje.

Ako se ¢lanovi Odbora ne odituju u roku od 5 dana od dana dostave elektroni¢ke poste iz
stavka 2. ovog ¢&lanka, smatra se da je suglasnost dana.

VIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 68.
Odredbe ovoga Poslovnika na odgovarajuci nacin primjenjivat ¢e se i na radna tijela koja
imenuje Odbor.

Clanak 69.
Ako je zakonom, podzakonskim aktima, Statutom ili kojim drugim opcéim aktom $kole
propisano da o odredenom pitanju kolegijalno tijelo radi na poseban nacin ili po posebnom postupku,
primjenjivat ¢e se odredbe tih akata.

Clanak 70. )
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo¢i Skole.

Predsjednik Skolskog odbor%elaSuéié
Sgo)

Ovaj Poslovnik objavljen je na oglasnoj plo¢i dana 22. 4. 2016. godine i stupa na snagu
29. 4. 2016.godine.

KLASA: 003-05/16-01/04
URBROJ:251-193-02-16-1
Zagreb, 21.4.2016.

jica: mr.sc. Jadranka Ostarcevic



